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¿Quiénes somos? 
Fundación CEDE

La Fundación CEDE–Confederación Española de
Directivos y Ejecutivos presidida por Isidro Fainé,
integra a 36 asociaciones que representan a más de
163.000 directivos. 

Su objetivo es trabajar, conjuntamente con los directivos,
para poder intercambiar experiencias y técnicas de
gestión que redunden en el progreso de sus empresas y
la economía de país. 

S.M. el Rey ostenta la presidencia de honor de la
Fundación. 

@diretivosCEDE  /diretivosCEDE|

www.directivoscede.com 
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La Fundación CEDE y los jóvenes
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CEDE ha organizado desde 2013 encuentros de jóvenes con el objetivo de
acercarles a la realidad de las empresas y empoderarles para que sean capaces
de definir y hacer realidad el futuro en el que sueñan.



Nuestra
ambición 

Talento en Crecimiento CEDE  Poner en valor el talento de los jóvenes para construir el futuro  en el
que van a vivir.

Acercar a los jóvenes a la realidad de las empresas y empoderarles
para que sean capaces de definir y hacer realidad el  futuro en el que
sueñan.
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Potenciar el talento y favorecer el desarrollo de capacidades y
competencias profesionales de los jóvenes en un entorno  laboral
cada vez más competitivo y cambiante.
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A quién nos
dirigimos

La jornada va dirigida a jóvenes que están a punto de salir
al mercado laboral, tanto de universidad como de
formación profesional, con el objetivo de brindarles una
oportunidad para explorar y comprender las herramientas y
conceptos fundamentales que darán forma a sus futuros.

Queremos inspirar a estos jóvenes a descubrir su potencial y
a prepararse para los desafíos y oportunidades que les
esperan.
 
Talento En Crecimiento cuenta con la participación de
expertos, altos directivos y emprendedores, con el objetivo de
ayudar a los jóvenes a potenciar sus competencias y
aptitudes para afrontar con éxito sus primeras experiencias
laborales y orientar su futuro.

Talento en Crecimiento CEDE 



Murcia 2025

CEDE elabora en cada ocasión, para cada una de las ciudades elegidas como sede para el Encuentro,
un programa específico dirigido a los jóvenes de la localidad. 

Por un lado, queda representada la visión desde Recursos Humanos (cómo preparar un CV y una
entrevista de trabajo, habilidades y competencias que demanda el mercado, etcétera) y, por otro,
contamos con la participación de directivos y emprendedores, compartiendo sus experiencias
personales.

En todas las sesiones está previsto el turno de preguntas para que los participantes puedan trasladar
sus inquietudes a los expertos y directivos.

13 de febrero de 2025 
Facultad de Economía y Empresa de la Universidad de Murcia 

Talento en Crecimiento CEDE



Programa

 Apertura Buscando tu talento Algunos sueños que pueden ayudarte a construir el
tuyo. Herramientas de hoy para el mañana

ANTONIO LÓPEZ
Presidente Asociación de Directivos de la Región de Murcia

Talento Murcia 2025

9.45h. 10.00h. 10.30h.

JOAQUÍN HERNÁNDEZ
Presidente del Círculo de Economía de la Región de Murcia

INMACULADA SERRANO
Directora general en Aguas de Murcia Premio Princesa de Girona 

Moderación: MIREIA ARMENGOL
Directora general de la Fundación CEDE 

ANTONIO LÓPEZ
Presidente Asociación de Directivos de
la Región de Murcia

JOAQUÍN HERNÁNDEZ
Presidente del Círculo de Economía de
la Región de Murcia



Programa

Descubre tu propósito Pausa café Desbloqueando oportunidades
profesionales: La importancia de la
marca personal para potenciar tu
búsqueda de empleo

Talento Murcia 2025

11.15h. 11.45h. 12.15h.

Networking entre estudiantes y
ponentes

PATRI BÁRCENA
Especialista en Social Media, Influencer
Marketing y Tendencias Tech

ELENA ALBERCA
Brand for People Lead en Deloitte
España

MARÍA GIMÉNEZ DE LA LLAVE
Senior of Talent Acquisition en Deloitte
España



Programa

Del aula a la innovación: cómo
transformar una idea en una
empresa de éxito

Cierre 

Talento Murcia 2025

12.45h. 13.15h.

DARÍO GARCÍA 
Consejero delegado de Cella Medical
Solutions

MARISA LÓPEZ ARAGÓN 
Consejera de Empresa, Empleo y
Economía Social de la Comunidad
Autónoma de la Región de Murcia

Entrega de premios

13.25h.




